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»KAOA-kompakt”: une orientation professionnelle pour les nouveaux immigrants a
partir de la classe de début/de 10eme année

De quoi s'agit-il ?

. . . ]
« Pour les étudiant(e)s qui entrent dans le B ‘ Gl =
systeme scolaire en Rhénanie-du-Nord- y '
Westphalie seulement en 10eme année I
!

ou qui fréquentent une classe de
rattrapage internationale, le rattrapage
complet du systéme KAoA n'est pas
possible en raison de la brieveté de la
fréquentation scolaire restante. Ici, le
systeme « KAoA-kompakt » est mis en
ceuvre de maniere appropriée comme
combinaison de blocs de construction du
systeme complet d'orientation
professionnelle et d'études du KAoA pour
le groupe cible de

jeunes sans orientation professionnelle
initiale. »*

Le personnel formé modeére |'analyse de potentiel et méne ensuite des entretiens d'évaluation individuels a
I'école. Les parents/tuteurs sont cordialement invités a cet entretien d'évaluation.
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Conditions-cadres (qui, quand, ou, combien de temps ?)
KAoA-kompakt est une offre pour:
e Les nouveaux(elles) étudiant(e)s immigré(e)s de la classe de 10eme année
e Les étudiant(e)s de la classe de 10eme année n'ayant pas encore recu d'orientation professionnelle
initiale pour d'autres raisons (par exemple changement de résidence)

Avec le systéme KAoA-kompakt, les étudiant(e)s participent d'abord a une analyse de potentiel de deux jours.
Dans I'étape suivante, les étudiant(e)s explorent pendant trois jours trois domaines professionnels différents tels
que les services, la métallurgie ou la production au centre de formation professionnelle d'Euskirchen (BZE), avant
de se familiariser en profondeur avec un domaine professionnel lors d'un stage pratique de trois jours.

Les jeunes passent par ces blocs de construction au cours d'une année scolaire.

Taches pour votre enfant
e  Parlez de I'expérience avec vos amis et votre famille ou a I'école de vos expériences et réfléchissez aux
guestions suivantes:
o Quels sont mes intéréts professionnels et mes points forts?
o Qu'est-ce qui m'a plu et qu'est-ce qui m'a moins plu?
o Quels sont les domaines professionnels qui
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m'intéressent: contact:

Bilge Yalcinkaya

Comment vous pouvez aider

e  Participez a la soirée d'information de I'école Tél. : 02251/15-939
e  Participer a I'entretien d'évaluation de I'analyse de potentiel a E-mail :
I'école
e  Motivez votre enfant pour une mise en ceuvre active du Centre communal de coordination

systeme KAoA-kompakt
e Discutez du résultat et des impressions au sein de la famille et
réfléchissez d'avance a la phase de candidature a venir

pour la transition école-travail
(KoKo) au Centre communal de
formation et d'intégration (KoBIZ)
Arrondissement d'Euskirchen

* Source : Concept KAoA-kompakt, MAIS, Disseldorf, décembre 2016, p. 1
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